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Under 2000-talet har den grupp som definieras ibland som ”arbetare” och ibland som
”LO-medlemmar” delvis lamnat Socialdemokraterna och anslutit till
Sverigedemokraterna. Detta framgar tydligt av saval Vallokalsundersdkningar som

SCB:s partisympatiundersokningar.
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SAMMANFATTNING

Sammanfattning

nder 2000-talet har den grupp som definieras ibland som ”arbetare” och ibland som "LO-medlemmar”
delvis ldmnat Socialdemokraterna och anslutit till Sverigedemokraterna. Detta framgér tydligt av savil

Vallokalsundersokningar som SCB:s partisympatiundersokningar.

LO:s chefsekonom Torbjérn H&llé6 har menat att invandringen har hallit tillbaka 16neutvecklingen och skapat
storre otrygghet pé arbetsmarknaden fér &tminstone vissa yrkesgrupper.! Den politik som pressade ned svenska
arbetares loner och villkor stoppades inte av arbetarrorelsens eget parti, utan av deras politiska motstdndare. Nar
politiken slutligen lades om skedde det med Sverigedemokraterna som padrivande kraft. Kan detta vara en for-

klaring till att arbetare soker sig till Sverigedemokraterna?

Arbetskraftsinvandringen &r en fraga som fungerar som exempel pa hur Socialdemokraterna under 2000-talet
valt att prioritera ner arbetarnas behov. Socialdemokrater kan visserligen argumentera for att det var borgerliga
partier som liberaliserade regelverket kring arbetskraftsinvandring, men de blir svaret skyldig avseende varfor det

krévdes att Sverigedemokraterna agerade for att regelverket skulle skérpas.

Dock framstar det som orimligt att férklara arbetarnas anslutning till Sverigedemokraterna som enbart en f6ljd
av fragan om arbetskraftsinvandring. Redan under regeringarna Fredrik Reinfeldt I och Il valde arbetarna att 1am-

na Socialdemokraterna. Det tycks alltsd som att forklaringen bor sokas bredare.

I denna rapport argumenteras for att arbetarnas flykt fran Socialdemokraterna kan vara en f6ljd av saval sakpoli-
tik som paverkat arbetsmarknaden som en bredare oro bland arbetare om att socialdemokratin har 6vergett Sve-
rige som nation. Arbetarrorelsen valde mangkulturideologi framfor gemenskap. I regelverket for arbetskraftsin-
vandring sammanfaller dessa bada aspekter. Det ideologiska och politiska resultatet av detta kan ses som en form
av socialkonservatism som kommit att kallas arbetarkonservatism. Genom att studera regeringen Kristerssons

politik 2022-2026 kan man se hur arbetarkonservatism genom Sverigedemokraterna fatt genomslag i politiken.

Rapportens huvudtes ar att arbetarnas rorelse mot Sverigedemokraterna bast férstds som resultatet av en kombi-
nation av ekonomiska och sociokulturella faktorer snarare 4n som reaktion pa en enskild fraga. Rapporten bygger
pa statistik frdn SCB, VALU, AKU, Medlingsinstitutet och Migrationsverket samt pa tidigare forskning om véljar-
beteende, varderingsférandringar och arbetarklassens politiska orientering. Syftet ar inte att faststélla kausala

samband utan att diskutera tinkbara forklaringar till arbetarklassens fordndrade partipreferenser.
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Kap. 1 ARBETARNA FLYR ARBETARRORELSEN

tt arbetare har lamnat Socialdemokraterna under 2000-talet star bortom allt tvivel. Saval SVT:s vallokals-
A undersokning som SCB:s partisympatiundersokning visar detta.? Det som kan noteras avseende undersok-
ningarna &r att trenden blir tydligare om man utgar ifran "arbetare” istillet for "LO-medlemmar”. Detta forefaller
rimligt. Arbetare som undviker att rdsta pa Socialdemokraterna har sannolikt ocksa lamnat LO-forbunden i hogre

utstrackning.

Redan innan Sverigedemokraterna kom in pé den politiska scenen tappade Socialdemokraterna viljare bland ar-
betare. VALU tyder pé att Socialdemokraterna tappat halva sitt stod i gruppen under de senaste fyrtio dren. Nér
Sverigedemokraterna under 2000-talet borjade vaxa tycks de ha blivit det parti som lockat flest arbetare. Det 4r

mojligt att valet 2026 blir det forsta val da Sverigedemokraterna gar om Socialdemokraterna i gruppen.

Fragan ar alltsd inte om det skett en fordndring utan varfér och om trenden kommer att fortsétta. I denna rapport

foreslas svar pa dtminstone den forsta fragan.

PROCENT
3

VALU - Stéd bland arbetare i svenska vallokalsundersékningar (1982-2022) SCB Partisympatier LO-medlemmar (2010M05-2026M5)

=e— S (VALU) - Arbetare == SD (VALU) - Arbetare =e= S (SCB) - LO-medlemmar == SD (SCB) - LO-medlemmar

Std bland arbetare/LO-medlemmar for Socialdemokraterna (S) och Sverigedemokraterna (SD). SCB Partisympatier LO-medlemmar (2010-2026) och
VALU - Stéd bland arbetare i svenska vallokalsundersokningar (1982-2022).

VALU (1982-2022): Andel som rstat pd parti i riksdagsval, bland viljare som uppger att de dr arbetare. Killa: SVT Vallokalsundersokningar (VALU), sammanstillningar av valforskare vid
Gaoteborgs universitet. - SCB (2010M05-2026MO0S5): Partisympatier bland LO-medlemmar (procent). Kélla: SCB, Partisympatiundersékningar (ME0201). - MOS = maj (undersokning ménad for
mdnad).

Matthew Goodwin har argumenterat for att manga arbetare i viastvarlden upplever en tredubbel forlust:

® Ekonomisk marginalisering genom globalisering och 6kad konkurrens
® Kulturell marginalisering genom snabb virderingsférandring

® Politisk marginalisering genom att etablerade partier uppfattas féretrdda andra grupper 4n de egna viljarna.

Arbetarkonservatismen kan forstds som ett politiskt svar pa just denna kombination av ekonomisk, kulturell och

politisk otrygghet. Denna ingdng kommer att undersdkas i f6ljande kapitel.
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Kap. 2 VAD ARBETARKONSERVATISM AR

Q rbetarkonservatism &r en syntes av tva frigor som den svenska debatten ofta skiljer at. Det handlar om om-
sorgen om lontagarens trygghet och forsvaret av nationell sammanhéllning. Den utgér fran medborgaren
snarare an fran arbetsgivarens behov av billig arbetskraft eller fran en internationalism som gér nationella intres-

sen suspekta.

Arbetarkonservatism eller blue-collar conservatism &r en politisk stromning dar arbetarklassen stodjer konserva-
tiva idéer, ofta med betoning pé lag och ordning, nationell identitet, traditionella varderingar, ekonomisk realism
och kritik mot vissa delar av den moderna vinstern och liberalismen. Den skiljer sig fran traditionell elit- eller li-

beralkonservatism genom sin populistiska karaktér och storre acceptans av valfardssystem.

2.1

Tre principer for konservativa arbetare

® Medborgaren forst. Politikens uppgift r att tjaina den egna befolkningens intressen.

® Arbete ska lona sig. Skatt, trygghetssystem och 16nebildning ska stirka den som arbetar.

® Sammanhallning &r en forutsittning. En valfardsstat kréver tillit, gemensamma normer och ett fungerande

samhallskontrakt.

Dessa tre principer ska inte forstas som etablerade akademiska definitioner utan som en syntes av centrala idéer

inom arbetarkonservativ och socialkonservativ tradition.

2.2
Den amerikanska arbetarkonservatismen

Modern blue-collar conservatism sparas ofta till efterkrigstiden i USA, sérskilt 1960- och 1970-talen. En central
referens ar historikern Timothy J. Lombardos bok Blue-Collar Conservatism: Frank Rizzo’s Philadelphia and Populist
Politics (2018). Den beskriver hur vita arbetare med etnisk bakgrund (italienare, irlandare, polacker m.fl.) i Phila-

delphia stodde polischefen och senare borgmastaren Frank Rizzo.

Dessa grupper hade tidigare stott New Deal-liberalismen (Demokraterna) med dess valfardsprogram, fackfore-
ningar och ekonomiska trygghet. Efter andra vérldskriget fordndrades stiderna snabbt genom urban kris, 6kad

brottslighet, rasupplopp och sa kallad ”white flight” till f6rorter.

Arbetarna kiande sig hotade av snabba sociala férdndringar, skolbussning for integration, 6kande vald och vad de
sdg som en liberal elit som prioriterade minoriteter framfor "vanliga" arbetare. De stodde law and order-politik

och traditionella viarderingar men var samtidigt positiva till en vélfardspolitik som var mer socialdemokratiskt



orienterad.

Detta bidrog till Richard Nixons "Southern Strategy" och "silent majority", George Wallace-rérelsen och kulmine-
rade i Reagan Democrats pa 1980-talet. Ménga fackligt organiserade arbetare i nordliga industristidder rostade pa
Ronald Reagan, lockade av patriotism, anti-kommunism, sociala virderingar och kritik mot "big government"

som missgynnade dem. Reagan sdgs inte som anti-New Deal utan som en som aterstéllde ordning och stolthet.“

Ibland har den amerikanska arbetarkonservatismen i vinsterorienterade sammanhang démts ut som en rasistisk
backlash. Det 4r en grov férenkling som inte tar hansyn till rorelsens komplexa blandning av amerikanska rasfra-
gor, klass, rum (stad vs. forort), kon och ekonomisk osakerhet. Arbetarkonservatismen blev en variant av populis-

tisk konservatism som nédde full kraft under Reagan-eran.

Europeiska och svenska paralleller

I Europa har arbetarklassen historiskt varit mer knuten till socialdemokratin, men konservativa inslag har fun-
nits. Den svenska socialdemokratin hade under 1930-talet till sent 1960-tal tydligt konservativa drag. Man kan
mena att det svenska socialdemokratiska partiet under Per Albin Hansson valde bort internationalismen for att

istédllet utga fran den svenska nationalstatliga kontexten, vilket ger rorelsen drag av arbetarkonservatism.

Traditionell konservatism, frdin Edmund Burke och framat, betonade organisk samhaillsordning, auktoritet och
motstand mot revolutionir férandring. Detta &r idéer som kunde tilltala arbetare som virnade lokala traditioner

och stabilitet.

P4 1930-talet fanns "working-class Conservatism" i brittiska industriomraden. Denna verkade for anti-socialism
och hade drag av nationalism. Under Margaret Thatchers regeringar lockades delar av arbetarklassen med egen-
domségande och patriotism, trots fackfientlighet. Idag talar man om "Blue Collar Conservatism" inom Tory-par-

tiet, med fokus pa Brexit, immigration och kulturkonservatism.

Begreppet "arbetarkonservatism" dr mindre etablerat som egen svensk term men liknande politiska viarderingar
kan ses i perioder inom Moderaterna och Centerpartiet. Fran cirka 2010-talets borjan har Sverigedemokraterna

blivit det politiska parti som kan gora ansprak pa att vara arbetarkonservatismens partipolitiska hem i Sverige.

Arbetarrérelsen dominerade lange, men fran 1990-talet och framat har delar av LO-véljarna rort sig mot Sverige-
demokraterna eller Moderaterna, drivet av invandring, trygghetsfragor, kultur och motstand mot ekonomisk glo-
balisering. Detta liknar den amerikanska dynamiken och kan uttryckas som en kénsla av att den traditionella
vanstern glomt "vanliga svenskar" till formén for internationella eller identitetspolitiska prioriteringar. Historiskt
har svenska arbetare haft starka nationella och hembygdskénslor och i perioder har Socialdemokraterna varit

skickliga pa att utnyttja detta.
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2.4

Fyra drivkrafter inom arbetarkonservatismen

® Kulturella och sociala: Motstdnd mot snabba férandringar (immigration, viarderingar, familj, kon).

® Ekonomiska: Stéd for vilfard och jobb men kritik mot regleringar, globalisering och "eliter" som flyttar

industrier.
® Politiska: Lag och ordning, nationell suveranitet, skepticism mot kosmopolitisk liberalism.

® Psykologiska/sociologiska: System justification (forsvar av det kdnda systemet), stolthet i manuellt arbete

och reaktion pa upplevd forsummelse av arbetarklassen.

Arbetarkonservatismen varierar mellan ldnder och epoker. I USA ir den starkt kopplad till 1960-talets urbana
konflikter och Reagan, medan den i Europa ofta har dldre rotter i anti-socialism och nationell identitet men for-
starkts av senare globalisering och migration.® Den utmanar den gamla véanster-héger-skalan och fortsatter for-
ma politiken idag, frdn Trump till europeiska hogerpartier. Den paminner om att arbetarklassen aldrig varit en-

hetligt vinster.¢ Lojalitet handlar ofta om kultur, trygghet och erkidnnande lika mycket som ekonomi.

11



KAPITEL 3

Arbetskrattsinvandring,
Socialdemokraterna och
Sverigedemokraterna
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Kap. 3 ARBETSKRAFTSINVANDRING, SOCIALDEMOKRATERNA OCH SVERIGEDEMOKRATERNA

Oﬁ r 1972 stoppades arbetskraftsinvandringen fran linder utanfér Norden pa LO:s initiativ och i samforstand
med Socialdemokraterna. Motivet var att skydda 16neliget. Ar 2008 gick Sverige at motsatt hall nir arbets-
marknadsprovningen avskaffades och arbetsgivaren i praktiken fick avgora behovet av rekrytering fran

tredjeland.”

Reformen 2008 drevs igenom av den sé kallade Alliansen tillsammans med Miljopartiet. Men denna rapports av-
gorande fraga giller perioden efterdt. Socialdemokraterna hade regeringsmakten i dtta ar utan att géra den stora
omlaggning som hade behovts. Nar l1onekraven sedan skirptes skedde det under inflytande fran Sverigedemokra-

terna 2022-2026.

45 000

30 000

: I IIIIIIII|II|II

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025

| Beviljade arbetstillstand i Sverige 2000—-2025. Antal beviljade arbetstillstand per dr enligt Migrationsverkets statistik och dldre

arsredovisningar.

Killa: Migrationsverkets statistik och dldre drsredovisningar.

Under ett antal &r byggde det svenska systemet for arbetskraftsinvandring pa principen att arbetsgivaren sjalv av-
gjorde behovet av rekrytering fran lander utanf6r EU. Efter reformen 2008 avskaffades arbetsmarknadsprévning-
en och Sverige fick ett av vistvirldens mest liberala regelverk for arbetskraftsinvandring. Kritiker menade att sy-
stemet i praktiken mojliggjorde import av billig arbetskraft dven i yrken dar det redan fanns arbetslosa eller ar-

betssokande i Sverige.

Fran ett arbetarkonservativt perspektiv uppstod darmed en konflikt mellan arbetsgivarens intresse av lagre kost-
nader och léntagarnas intresse av hogre 16ner och starkare férhandlingsposition. Om arbetskraft kan rekryteras
fran andra sidan vérlden till 1agre 16nekostnad minskar trycket pa investeringar, produktivitetsokningar och lone-

utveckling pa den inhemska arbetsmarknaden.?
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Under perioden 2014-2022 forvaltade Socialdemokraterna i huvudsak det system som infdrts 2008. Trots ater-

kommande kritik fran fackliga organisationer, forskare och delar av arbetarrorelsen genomférdes ingen storre

omléggning av regelverket.

Forst efter regeringsskiftet 2022 inleddes en mer genomgripande fordndring av systemet. I november 2023 infor-
des ett forsorjningskrav motsvarande 80 procent av den svenska medianlénen fér att beviljas arbetstillstand.
Med den davarande medianlonen innebar detta att arbetskraftsinvandrare normalt behévde erbjudas en 16n pa
narmare 30 000 kronor i ménaden. Syftet var att forsvéra rekrytering till 1agloneyrken och minska risken for 16-

nedumpning och exploatering av utlandsk arbetskraft.

Nista steg togs den 1juni 2026 d& huvudregeln hojdes ytterligare till 90 procent av medianlonen. Med SCB:s me-
dianlén f6r 2025 pé 38 300 kronor motsvarar detta omkring 34 470 kronor per manad. Samtidigt gavs regeringen
mojlighet att besluta om undantag for vissa samhillsviktiga bristyrken samt att helt stinga vissa yrkesgrupper

fran den generella arbetskraftsinvandringen.

Fordndringen innebér inte att Sverige har avskaffat arbetskraftsinvandringen. Tvirtom finns fortsatt stora méj-
ligheter for foretag att rekrytera kvalificerad personal, forskare, specialister och personer inom verkliga bristyr-
ken. Daremot har den tidigare modellen, dir arbetskraftsinvandring kunde anvéndas for att fylla relativt 1agavlo-

nade tjanster med personal fran tredjeland, begriansats betydligt.

Ur ett arbetarkonservativt perspektiv handlar detta ytterst om vilken funktion arbetskraftsinvandringen ska ha.
Syftet bor vara att tillféra kompetens som saknas i Sverige, inte att skapa konkurrens om lénerna fér dem som re-
dan befinner sig pa arbetsmarknaden.’ Arbetskraftsinvandring ska komplettera den svenska arbetskraften, inte

konkurrera ut den.

Det 4r ocksa har som Sverigedemokraternas roll blir tydlig. De mest omfattande forandringarna av arbetskraftsin-
vandringen sedan reformen 2008 genomfordes forst efter att partiet fatt ett avgorande inflytande 6ver migra-
tionspolitiken genom Tidésamarbetet. Oavsett hur man varderar forandringarna politiskt ar det svart att bortse
fran slutsatsen att det var forst nir Sverigedemokraterna blev en maktfaktor som den svenska modellen for ar-

betskraftsinvandring borjade anpassas till 1ontagarnas snarare 4n arbetsgivarnas intressen.
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Fore 2008

Arbetsmarknads-

prévning

Arbetsgivaren mas-

te visa att det inte
finns nagon lamp-

lig arbetssokande i

Sverige eller EU.

Skydd for den inhems-
ka arbetsmarknaden,

men svart for foretag

att rekrytera

specialistkompetens.

Omldggningen av reglerna for arbetskraftsinvandring 2008-2026.

2008

Liberal reform

Arbetsmarknads-
provningen avskaf-
fas. Arbetsgivaren
sjalv avgor behovet
av rekrytering fran
tredjeland.

Snabbare och enklare
rekrytering for foretag,
men risk for 6kad kon-
kurrens om laga loner

och séamre villkor.

2008-2022

Mycket liberalt
system

Inga krav pa lagsta
16n. Arbetsgivaren
ansvarar for villkor.

Stort inflode till
lagléneyrken och
branscher med lag
organisationsgrad.

Kraftig 6kning av ar-
betskraftsinvandring-
en. Brettinflode dven
till 1agléneyrken. Risk
for lonedumpning, un-
dantringning och
samre férhandlingspo-
sition for svenska
l6ntagare.
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Forsorjningskrav
80 % av
medianlén

Krav pa 16n mot-
svarande 80 % av
medianlénen (ca
30 000 kr/man,
2023).

Syfte: motverka 16-
nedumpning och
utnyttjande.

Forsta skarpa omta-
gen. Farre laglonedren-
den. Fokus pa hogre 16-

ner och bittre villkor.

Forsorjningskrav
90 % av
medianlén

Kravet hojs till
90 % av medianl6-
nen (ca 34 500
kr/mén, 2025).
Mojlighet till un-
dantag for vissa
bristyrken och att
stanga vissa
yrkesgrupper.

Ytterligare skarpning.
Hogre 16n, tydligare
undantag och mojlig-
het att stinga yrken.

1 nov 2023 1 juni 2026 Efter 2026

Riktad och kon-
trollerad
arbetskraftsin-
vandring

Inriktning pa hogre
l6ner, kompetens
och faktiska bri-
styrken. Storre
skydd for svenska
l6ntagare, bittre
kontroll och
uppfoljning.

® >

Systemet anpassas till
Sveriges behov. Skyd-
dar 16ner och villkor
och sikerstaller arbets-
kraft dar den verkligen
behovs.



KAPITEL 4

Kopkraft, inflationskris och skatt pa arbete
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Kap. 4 KOPKRAFT, INFLATIONSKRIS OCH SKATT PA ARBETE

I nflationskrisen 2022 och 2023 innebar det storsta fallet i svenska lontagares kopkraft sedan 1990-talskrisen.*®
Hoga energipriser, stigande rantor och snabbt 6kande matpriser urholkade virdet av 16nedkningarna. For
manga arbetare spelade det mindre roll att 16nen pa pappret 6kade nir kostnaden f6r bolan, drivmedel och livs-

medel steg 4nnu snabbare.

Inflationen var i hog grad internationell och drevs av storningar i varldshandeln, energikrisen efter Rysslands in-
vasion av Ukraina och en expansiv ekonomisk politik i stora delar av vistvirlden under pandemin.*! Penningpoli-
tiken och réntebesluten lag dessutom hos Riksbanken snarare dn hos regeringen. Samtidigt betyder det inte att

den ekonomiska politiken saknar betydelse for 1ontagarnas vardag.

Reallonerna viander uppat

Den regering som tilltradde hosten 2022 valde en linje som betonade ekonomisk stabilitet, aterhéllsamhet i de of-
fentliga finanserna och atgérder for att stirka arbetslinjen och kopkraften. Sverige gick in i inflationskrisen med
en av Europas lagsta offentliga skulder och kunde dérfér mota den ekonomiska nedgangen utan att skapa osaker-
het kring de offentliga finansernas héllbarhet.!? For arbetare ar detta inte en abstrakt nationalekonomisk fréga

utan en frdga om trygghet {or jobb, investeringar och framtida valfard.

Nér inflationen sedan boérjade falla tillbaka under 2024 och 2025 kunde 16nedkningarna ater verstiga prisok-
ningarna.!® Resultatet blev de forsta tydliga reallonedkningarna pé flera ér. For forsta gangen sedan inflationskri-
sen borjade okade ater den faktiska kopkraften hos svenska lontagare. Det historiska tappet ar d4nnu inte fullt

aterhdmtat, men utvecklingen har vant.

Inflationskris 2022-2023

ar (

rdndring janfort med féregiende
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'
'
'
|

Regeringsskifte
2022
-4,0

Reallénefd

o
W
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| Svensk realloneutveckling 2000-2025.

Killa: Medlingsinstitutet (Loneutvecklingen i Sverige) och Statistiska centralbyran (KPI/KPIF). Realloneforindringen avser forindring i lontagarnas kopkraft jamfort med foregdende ar.
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4.2

Sankt skatt for lontagare

Regeringen har samtidigt genomfort skattesankningar riktade mot arbete och pension samt bedrivit en politik
som syftat till att halla nere kostnader for energi och transporter. Tillsammans med fallande inflation har detta

inneburit att allt fler hush&ll ter fatt stérre ekonomiskt utrymme efter flera ar av férsiamringar.

For arbetarkonservatismen ar detta en central friga. Arbetare bedomer séllan ekonomisk politik utifrdn BNP-till-
véxt eller internationella jamforelsetal. De bedémer den utifrdn om l6nen réicker till mat, boende, bilen till jobbet

och barnens fritidsaktiviteter. Politikens legitimitet avgors i planboken och vid koksbordet.

Den viktigaste skiljelinjen ar darfor inte mellan stat och marknad utan mellan en politik som stirker véirdet av ar-
bete och en politik som accepterar att lontagarnas kopkraft urholkas. Reallonedkningar, stabila offentliga finan-
ser och en arbetsmarknad dér 16ner inte pressas ned av billig arbetskraft utgor tillsammans grunden fér en eko-

nomisk politik som sétter arbetaren forst.

For lontagaren avgors kopkraften inte enbart av 16neutvecklingen utan ocksa av hur stor del av16nen som faktiskt
blir kvar efter skatt.?® Under perioden 2022-2026 har regeringen successivt genomfért skattesdnkningar pa arbe-
te med sérskilt fokus pa ldga och medelhéga inkomster genom forstarkningar av jobbskatteavdraget och andra
riktade lattnader for forvarvsinkomster. En lontagare med medianinkomst beréknas fé cirka 4 500-6 000 kronor
lagre skatt 2026 jamfort med 2022.

Den storsta forstarkningen genomfoérdes infér 2026 da jobbskatteavdraget byggdes ut med 6ver 17 miljarder kro-
nor. Reformen riktades i forsta hand mot heltidsarbetande med vanliga l6ner och innebar att stora grupper av
lontagare fick flera hundra kronor mer kvar i planboken varje ménad. For en heltidsarbetande med en 16n om-

kring medianen motsvarade forandringen ungefar 385 kronor ligre skatt per manad jamfért med aret fore.

Den arbetarkonservativa utgdngspunkten ar att arbete ska lona sig battre 4n bidragsforsorjning och att den som
gar upp tidigt, arbetar och bidrar till samhallet ocksa ska fa behalla en storre del av inkomsten. Skattesankningar
pa arbete handlar dérfor inte enbart om ekonomisk effektivitet utan ocksé om rattvisa och erkdnnande av lonta-

garens insats.

For manga industriarbetare, byggnadsarbetare, underskoterskor, chaufférer och andra grupper med vanliga in-
komster innebir ndgra hundralappar mer i ménaden en konkret skillnad i vardagen. Det kan vara skillnaden mel-
lan att klara réntan pé bolanet, att kunna fortsétta anvinda bilen till arbetet eller att fa storre ekonomiskt utrym-

me for barnens aktiviteter och sparande.
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4.3
Drivmedelspriser

For stora delar av arbetarklassen &r bilen inte en livsstilsfriga utan en noédvéindighet. Industriarbetare, byggnads-
arbetare, underskoterskor, elektriker och chaufforer ar ofta beroende av bilen for att kunna ta sig till arbetet, sér-

skilt utanfor storstaderna dar kollektivtrafiken 4r begransad eller saknas helt.

Under varen 2022 steg priset pa diesel till 6ver 28 kronor per liter och bensinpriset ndrmade sig samtidigt 25 kro-
nor per liter. De hoga energipriserna slog sarskilt hart mot hushall med langa pendlingsavstand och stora

transportbehov.

Under mandatperioden 2022-2026 genomfordes flera forandringar som syftade till att sdnka drivmedelskostna-
derna. Den viktigaste atgarden var den kraftigt sdnkta reduktionsplikten, vilket minskade inblandningen av dyra
biodrivmedel och pressade tillbaka priset pa bensin och diesel. Under 2026 sénktes dessutom energi- och koldi-
oxidskatterna tillfalligt till nivaer nira eller under EU:s miniminivaer. Sammantaget innebar detta skatteldttna-

der pa mellan cirka 1 och 3 kronor per liter beroende pa period och drivmedel.

For en arbetspendlare som kor 2 000 mil per ar med en férbrukning pa 0,7 liter per mil motsvarar en prissankning
pa 2 kronor per liter ungefar 2 800 kronor lagre drivmedelskostnader per ar. Vid en prisskillnad pé 3 kronor per li-

ter 6kar effekten till omkring 4 200 kronor per ar.

Ur ett arbetarkonservativt perspektiv handlar detta ytterst om att arbete inte ska beskattas genom geografiska
forutsattningar. Den som bor pd landsbygden eller i mindre stéder ska inte straffas ekonomiskt for att bilen &r en

forutsattning for att kunna arbeta och {érsorja sin familj.

4.4
Moms pa livsmedel

Livsmedel utgdr en storre andel av konsumtionen fér hushall med ldga och medelhéga inkomster 4n fér hogin-
komsttagare. Nar matpriserna steg med omkring 25 procent mellan bdrjan av 2022 och slutet av 2024 drabbades
darfor arbetarfamiljer sdrskilt hart. For manga barnfamiljer motsvarade detta flera tusen kronor i 6kade arliga

kostnader.

Den svenska momsen pa livsmedel uppgar till 12 procent. Av ett matinkdép pa 10 000 kronor utgér ungefir 1 070
kronor moms. For ett hushall som lagger 120 000 kronor om &ret pé livsmedel motsvarar livsmedelsmomsen un-

gefir 12 900 kronor per ar.

En sidnkning av livsmedelsmomsen fran 12 till 6 procent skulle minska kostnaden fér ett sddant hushall med om-
kring 6 400 kronor per ar, motsvarande drygt 500 kronor per ménad. Ett fullstindigt avskaffande av livsme-

delsmomsen skulle innebéra en lattnad pa néstan 13 000 kronor per &r for samma hushall.
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Ur ett arbetarkonservativt perspektiv framstar det som rimligt att staten inte automatiskt ska 6ka sina momsin-
takter nar inflationen driver upp priserna pa nodvandiga varor. Nar hushallens kostnader f6r mat stiger kraftigt

starks argumenten for att anvanda skattesystemet for att skydda lontagarnas kopkraft.

4.5

Sammantagen effekt

For ett arbetarhushall med tva heltidsarbetande vuxna med inkomster kring medianlénen kan den samlade ef-
fekten av skattesédnkningar pd arbete, lagre drivmedelskostnader och aterhdmtade realloner uppga till betydande

belopp.

Tva heltidsarbetande med medianinkomster fick genom férstarkningar av jobbskatteavdraget ungefar 9 000-12
000 kronor lagre skatt per ar tillsammans. Om hushallet samtidigt 4r beroende av bilen for arbetspendling kan
lagre drivmedelskostnader innebéra ytterligare 3 000—5 000 kronor i férbattrad ekonomi per ar. Om dessutom
livsmedelsmomsen skulle sidnkas frén 12 till 6 procent skulle ett normalt barnhushall kunna fa ytterligare om-

kring 6 000 kronor i 6kat ekonomiskt utrymme.

Den sammanlagda effekten narmar sig ddrmed 20 000 kronor om ret for ett vanligt arbetarhushall och skulle i
vissa fall kunna bli 4nnu stdrre. For manga familjer motsvarar detta en hel semesterresa, ett ars fritidsaktiviteter

for barnen eller mojligheten att ater bérja spara efter inflationskrisens ar.

Det illustrerar ocksd en central skiljelinje inom arbetarkonservatismen. Mélet &r inte framst att 6ka beroendet av
bidrag och transfereringar utan att stirka den disponibla inkomsten fér dem som arbetar, betalar skatt och bar
upp valfardsstaten. Kopkraft byggs langsiktigt genom arbete, ligre skatter och lagre levnadskostnader snarare 4n

genom tillfalliga kompensationer och stodatgarder.
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TYPISK EFFEKT FOR ETT ARBETARHUSHALL MED TVA

ATGARD HELTIDSARBETANDE OCH TVA BARN PERIOD
1. Forstarkt jobbskatteavdrag och sankt per ar
skatt pa arbete +9 000 —12 000 kr
Hojt grundavdrag, sankt skatt i brytpunkten och Mer kvar av 16nen efter skatt.

lagre marginalskatt.

2. Liagre drivmedelskostnader +3000—-5 000 kr per ar
Sankt reduktionsplikt och sénkta energi- och Beriknat vid 2 000 mil/4r och 0,7 /mil.

koldioxidskatter. Motsvarar 2-3 kr ligre pris per liter i genomsnitt.

3. Livsmedelsmoms (exempel) per ar

+6 000 — 6 500 kr

Effekt av en sdnkning fran 12 % till 6 % pa .
Arsinkép av livsmedel ca 120 000 kr.

livsmedel.

4. Atervindande realléneskningar +10 000 — 20 000 kr per &r
Efter inflationskrisen 2022-2023. Okad kopkraft nir priserna stiger lingsammare 4n lénerna och 16nerna
Genomsnittlig effekt 2024-2026. Skar i reala termer.

5. Lagre rantor jamfort med toppen 2023— per ar

+20 000 — 40 000 kr

Rantekostnaden ldgre med ca 1,5-2,5 procentenheter.

2024

Exempel: bolén pé 3 miljoner kronor.

SAMMANLAGD EKONOMISK EFFEKT

cirka 22 000 — 37 000 kr per ar

givet att allt ovan inte kan gilla samtidigt

Sammantagen effekt for ett typiskt arbetarhushall 2022—2026. Exempel: tva heltidsarbetande vuxna med medianlon och tva barn.

Beloppen dr avrundade och avser 2026 drs prisnivd. Kallor: Finansdepartementet (skatteunderlag), Energimyndigheten, SCB (KPI och realloner), Riksbanken,

remissmaterial och offentliga propositioner 2022—-2026.
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KAPITEL 5

Den delade arbetsmarknaden
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Kap. 5 DEN DELADE ARBETSMARKNADEN

D en svenska arbetsmarknaden priglas av en tudelning. Skillnaden gar inte i férsta hand mellan mén och

kvinnor, mellan unga och gamla eller mellan olika regioner, utan mellan inrikes och utrikes fédda.

Enligt SCB:s arbetskraftsundersokningar uppgick arbetslosheten bland inrikes fodda till 6,2 procent under 2025.
Bland utrikes fédda var motsvarande siffra 16,4 procent. Arbetslosheten var dirmed néstan tre ganger sa hog
bland utrikes fédda som bland inrikes fédda. Skillnaden motsvarar 6ver tio procentenheter och innebér att fodel-
seland ar en av de starkaste faktorerna for att forutsiga risken for arbetsloshet i Sverige. Detta ér inte en tillfallig

konjunkturell variation utan ett strukturellt monster som préglat svensk arbetsmarknad under lang tid.

Utvecklingen 6ver tid visar samtidigt en mer komplicerad bild &n vad som ofta framstélls i den politiska debatten.
Under borjan av 2000-talet lag arbetslosheten bland utrikes fédda ofta mellan 15 och 20 procent medan motsva-
rande niva for inrikes fédda normalt l4g mellan 4 och 8 procent. Gapet mellan grupperna har alltsa funnits under
flera decennier och har 6verlevt badde hog- och lagkonjunkturer, regeringsskiften och omfattande reformer av

arbetsmarknadspolitiken.

Samtidigt har sysselsattningen bland utrikes fodda férbattrats betydligt 6ver langre tid. Fler utrikes fodda arbetar
idag 4n for tio eller femton ar sedan och sysselsattningsgraden har stigit kraftigt sedan pandemin. Under 2025
uppgick sysselsattningsgraden bland utrikes fédda till omkring 74 procent jamfort med cirka 84 procent bland
inrikes fodda. Skillnaden ar fortfarande stor men mindre &n tidigare. Integrationen fungerar alltsd fér manga

manniskor, men inte tillrackligt snabbt och inte for alla grupper.

Sarskilt tydliga blir problemen bland grupper med kort utbildning och svaga kunskaper i svenska spraket. Arbets-
l6sheten ar betydligt hogre bland utomeuropeiskt fédda én bland personer fodda i Europa eller Nordamerika, och
skillnaderna éar sarskilt stora bland kvinnor som invandrat genom familjeanknytning. Ménga av de personer som
star langst fran arbetsmarknaden saknar fullstindig gymnasieutbildning eller har utbildningar som ar svara att

validera i Sverige.

Ur ett arbetarkonservativt perspektiv innebar detta ett dubbelt problem. For den som star utanfoér arbetsmarkna-
den innebér arbetslosheten ett personligt och ekonomiskt utanférskap. Fér dem som redan arbetar riskerar sam-
tidigt ett stort arbetsutbud i 1agloneyrken att pressa loner och férsdmra forhandlingspositionen i delar av ekono-

min dir marginalerna redan ar sma.

Det innebir inte att invandring i sig skapar arbetsloshet eller att utrikes fédda saknar vilja att arbeta. Tvartom vi-
sar statistiken att arbetskraftsdeltagandet bland utrikes f6dda 4r hogt och i vissa grupper nistan lika hogt som
bland inrikes fédda. Problemet ar istallet att vigen in pé arbetsmarknaden ofta blir 1ang, sarskilt for personer

med kort utbildning eller svaga sprakkunskaper.

Ett samhille dir en stor del av den utrikes fodda befolkningen permanent har dubbelt eller tredubbelt s& hog ar-
betsléshet som majoritetsbefolkningen riskerar att utveckla parallella samhaillen, svagare sammanhallning och
okade offentliga kostnader. Ett samhille dar fler méanniskor arbetar, forsorjer sig sjdlva och blir en del av den ge-

mensamma arbetsmarknaden starker daremot bade vilfardsstaten och den sociala tilliten.
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Den delade arbetsmarknaden ar darfor inte bara en arbetsmarknadsfraga utan en friga om samhallskontraktets

framtid.
FIG. 06
25%
= Utrikes fodda
20% === Inrikes fdodda 18, 6% 18,9%
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Arbetsloshet efter fodelseland 2000-2025. Procent av arbetskraften, 15-74 dr.

Kalla: SCB, Arbetskraftsundersokningarna (AKU), 15—74 dr. Arbetsloshet avser % av arbetskraften.
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KAPITEL 6

L.O och Socialdemokraterna
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Kap. 6 LO OCH SOCIALDEMOKRATERNA

U nder storre delen av 1900-talet var banden mellan LO och Socialdemokraterna en sjalvklar del av svensk
politik. Fackféreningsrorelsen och partiet vixte fram tillsammans och byggde gemensamt det svenska vil-
fardssamhaillet. For manga arbetare var medlemskap i facket och stdd till Socialdemokraterna tva sidor av samma

mynt. Arbetsplatsen, fackklubben och partiet utgjorde delar av samma rorelse.

Sverige ser emellertid annorlunda ut idag. LO-medlemmar rostar inte langre enhetligt p4 Socialdemokraterna.
Tviartom visar bade vallokalsundersékningar och opinionsmitningar att stora grupper av arbetare idag véljer
andra partier, inte minst Sverigedemokraterna. Inom flera arbetargrupper ar Socialdemokraterna inte langre det
storsta partiet. Trots detta bestar de organisatoriska och ekonomiska banden mellan LO och Socialdemokraterna

i stor utstrackning.

LO och flera av dess medlemsférbund bidrar ekonomiskt till den socialdemokratiska rérelsen genom direkta par-
tibidrag, utbildningsverksamhet och stod till organisationer och verksamheter som star partiet nira. Darutover
finansieras olika opinionsbildande verksamheter, tankesmedjor och kampanjer med medel som ytterst kommer
fran medlemsavgifter. Fér den medlem som sjalv rostar pa Socialdemokraterna kan detta uppfattas som natur-
ligt. For den medlem som rdstar pa ett annat parti innebér det ddremot att en del av medlemsavgiften anvands

for att stodja politiska projekt som man sjalv motsatter sig.

Detta skapar en ovanlig situation i svensk demokrati. En industriarbetare som rostar pa Sverigedemokraterna,
Moderaterna eller ndgot annat parti kan samtidigt bidra ekonomiskt till att finansiera valkampanjer, opinions-
bildning och politiska verksamheter som syftar till att motarbeta det egna politiska stallningstagandet. Manga
upplever darfor att det finns en spdnning mellan fackets uppgift att foretrdda alla medlemmars arbetsvillkor och

dess historiska roll som en del av den socialdemokratiska rorelsen.

Samtidigt dr valet att ldmna facket inte heller oproblematiskt. Den svenska arbetsmarknadsmodellen bygger i
hog grad péa kollektivavtal och hog organisationsgrad. Medlemskapet ger tillgang till juridiskt stod, inkomstfor-
sakringar, hjélp vid tvister och ett starkare skydd pa arbetsmarknaden. Fér manga arbetare innebir ett uttrade

darfor att man riskerar att st svagare vid konflikter med arbetsgivaren eller vid arbetsloshet och omstéllning.

Resultatet blir att ménga arbetare upplever att de stélls infor ett svart val. Antingen stannar man kvar i en organi-
sation som delvis anvinder medlemsavgifter till politiska syften man inte delar, eller s avstdr man frdn den
trygghet och de réttigheter som fackligt medlemskap erbjuder. Friagan om fackets politiska oberoende har déarfor

blivit alltmer central i takt med att arbetarklassens partisympatier blivit mer splittrade.

Den utvecklingen speglar ocksa en storre forandring i svensk politik. LO representerar idag en medlemskar som &r
betydligt mer politiskt mangfacetterad &n tidigare. Om fackféreningsrorelsen dven framover ska uppfattas som
hela arbetarkollektivets organisation kan kraven pé 6kad politisk neutralitet och storre respekt f6r medlemmar-

nas skilda politiska uppfattningar komma att vixa sig starkare under de kommande éren.
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Oversiktligt schema LO-Socialdemokraterna

PERIOD

1950-1980-
talet

1990-talet

2000-2010

2014 ars
val

2018 ars
val

2022 ars
val

2026

DIREKTA
PARTIBIDRAG
TILL S

Mycket omfattande

Fortsatt betydande

Flera miljoner
kronor érligen frén
LO-forbund enligt
sexkronorsregeln

Direkta bidrag

minskar

Ytterligare
minskning

Cirka 6 miljoner
kronor i direkta
bidrag

Cirka 6 miljoner
kronor centralt och
fran nagra fa
forbund

FACKENS EGNA VALKAMPANJER

Begrinsade separata kampanjer
eftersom LO och S i praktiken
upptridde som delar av samma
rorelse

Okar successivt

Omfattande
medlemskommunikation infér

val

LO genomf6r egna kampanjer om
jobb, valfard och arbetsmarknad

LO genomf6r stora kampanjer
riktade mot SD:s

arbetsmarknadspolitik

LO avsitter omkring 50 miljoner
kronor till kommunikation,
medlemsmobilisering och
utbildning infér valet

Fortsatta egna kampanjer kring
arbetsmarknad, pensioner och
vilfard
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FACKLIG-POLITISK
SAMVERKAN

Mycket omfattande

Mycket omfattande

Omfattande
utbildnings- och
organisationssamarbete

Fortsatt omfattande

Fortsatt omfattande

Fortsatt omfattande

Fortsatt omfattande

men mer ifragasatt

KOMMENTAR

Fack och parti fungerade i hog
grad som en gemensam
organisation.

LO borjar i hogre grad bedriva
egna kampanjer parallellt med
partiet.

Tolv av tretton LO-férbund gav
annu ekonomiskt st6d till
Socialdemokraterna omkring
2010.

Kampanjerna riktas ofta mot
borgerliga reformer snarare an

uttryckligt stod till ett parti.

Gransen mellan
opinionsbildning och partistod
blir mer omdiskuterad.

Endast ett fatal LO-férbund ger
fortfarande direkta partibidrag
men den organisatoriska

samverkan bestar.

LO:s medlemskar ar idag
politiskt betydligt mer splittrad
an tidigare.



KAPITEL 7

Trygghet mellan jobb
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Kap. 7 TRYGGHET MELLAN JOBB

nder mandatperioden 2022-2026 genomfdrdes den stdrsta reformen av arbetsloshetsforsikringen pa flera
decennier. Den traditionella modellen, dar rétten till ersattning huvudsakligen baserades pé arbetad tid, er-
sattes av en inkomstbaserad forsikring dér tidigare inkomster blev avgorande for bade ratten till ersiattning och
ersiattningens storlek. Syftet var att anpassa systemet till en arbetsmarknad dér visstidsanstéllningar, deltidsar-

bete och varierande anstéllningsformer blivit allt vanligare.

Reformen innebar samtidigt en tydligare betoning av arbetslinjen. Ersittningen trappas ned successivt ju ldngre
arbetslosheten varar, med malsattningen att starka drivkrafterna att atergd i arbete. Arbetsloshetsforsakringen
ska i hogre grad fungera som en omstéllningsforsikring snarare 4n en langvarig férsorjningskalla. Regeringen ar-
gumenterade for att det tidigare systemet riskerade att bli passiviserande och att Sverige behévde starkare incita-

ment for arbete och egen forsoérjning.

For manga lontagare innebar reformen en modernisering och férenkling. Inkomstuppgifter hamtas direkt fran
Skatteverket, administrationen minskar och fler grupper med oregelbundna inkomster kan omfattas av forsik-
ringen. Berakningar inf6r reformen pekade ocksa pa att fler personer skulle kunna kvalificera sig for ersittning 4n

under det tidigare regelverket.

Samtidigt vackte férdndringarna kritik fran delar av fackféreningsrorelsen och oppositionen. Kritiken riktades
fraimst mot den snabbare nedtrappningen av erséttningen och risken att langtidsarbetsldsa skulle fa en svagare
ekonomisk trygghet under lingre perioder utan arbete. Foresprakarna menade daremot att en generds men tids-

begransad forsakring battre kombinerar trygghet med drivkrafter for arbete och omstallning.

Reformen illustrerar darmed en storre forandring av svensk arbetsmarknadspolitik under 2020-talet. Tyngd-
punkten har gradvis flyttats fran passiva ersittningssystem till en politik som i hogre grad betonar arbete, om-

stillning och ekonomiska incitament for att atervinda till arbetsmarknaden s& snabbt som mojligt.
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KAPITEL 8

Arbetaren vill vara svensk
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Kap. 8 ARBETAREN VILL VARA SVENSK

U nder stora delar av 1900-talet betraktades klass som den viktigaste politiska skiljelinjen i Sverige. Arbetaren
antogs i forsta hand résta utifrdn ekonomiska intressen och relationen mellan arbete och kapital. Mycket

talar emellertid f6r att denna beskrivning blivit allt mindre traffsdker under 2000-talet.

Minniskor 4r inte enbart 16ntagare eller skattebetalare. De ar ocksa foréldrar, grannar, fotbollsfoéraldrar, medlem-
mar i féreningar och medborgare i ett nationellt samhélle.?¢ Arbetaren &r inte bara arbetare. Arbetaren ar ocksa

svensk.?’

Det ar sannolikt har som en viktig del av forklaringen till Sverigedemokraternas framgangar bland arbetare éter-
finns. Den ekonomiska dimensionen ar betydelsefull men otillracklig. Frdgor om migration, trygghet, nationell
identitet, brottslighet och kulturell sammanhallning har fatt allt storre betydelse for valjarna under de senaste tva

decennierna.

Detta innebdr inte att arbetare har slutat bry sig om loner, arbetsvillkor eller valfard. Snarare tycks manga arbeta-
re uppleva att de ekonomiska och kulturella frigorna hinger samman. Om arbetsmarknaden préglas av hog in-
vandring till lagléneyrken riskerar konkurrensen om arbetstillfallen att 6ka. Om integrationen fungerar daligt
uppstar samtidigt segregation, hogre offentliga kostnader och vixande parallella samhéllen. Fér ménga véljare
framstdr darfor invandringsfrigan inte som en identitetsfraga vid sidan av ekonomin utan som en del av

ekonomin.

Den svenska arbetarklassen har dessutom historiskt varit betydligt mer nationellt orienterad 4n vad som ibland
framstalls i dagens politiska debatt. Folkhemmet byggde inte enbart pa omférdelning utan ocksé pa forestall-
ningen om ett gemensamt nationellt projekt dar medborgarna delade sprak, normer, institutioner och ett 6mse-

sidigt ansvar for varandra.

Nér arbetare idag uttrycker oro 6ver segregation, kriminalitet eller bristande integration handlar det darfor ofta

mindre om motstdnd mot forandring i sig och mer om en upplevelse av att samhéllskontraktet férsvagas.

Den amerikanske statsvetaren och filosofen Francis Fukuyama har beskrivit detta som en fraga om recognition po-
litics eller erkannandets politik. Manniskor efterfrdgar inte enbart materiella resurser utan ocksé socialt erkéin-
nande, virdighet och respekt f6r den egna livserfarenheten och identiteten. Nar stora grupper upplever att deras
erfarenheter, virderingar eller oro systematiskt forminskas riskerar detta att skapa politisk alienation och misstro

mot etablerade institutioner.*®

For manga arbetare har konflikten dérfér inte enbart handlat om 16ner och skatter utan ocksa om kénslan av att
den egna livsvirlden, den egna kulturen och de egna erfarenheterna inte langre representeras av de traditionella
arbetarpartierna. Arbetarkonservatismen kan delvis forstds som ett politiskt svar pa denna efterfrdgan pa erkén-

nande och representation snarare dn enbart som ett uttryck for ekonomiskt egenintresse.?

Det ir ingen slump att fragor om lag och ordning blivit allt viktigare bland arbetare under samma period som
Sverigedemokraterna vuxit. Brottslighet och otrygghet drabbar sillan de mest valbestéllda omrédena forst och
hardast.
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Samtidigt finns ocksd en dimension av erkdnnande och respekt. Minga arbetare har upplevt att deras oro for

samhillsutvecklingen inte tagits p4 allvar utan istéllet avfardats som okunskap eller intolerans.

Liknande utvecklingar har kunnat observeras i stora delar av vistvirlden.?® Amerikanska Reagan Democrats, brit-
tiska arbetare bakom Brexit och franska industriarbetare som gétt till Nationell samling har alla kombinerat eko-

nomiska krav med 6nskemal om nationell sammanhéllning, kulturell kontinuitet och starkare grénser.?*

Arbetarkonservatismen bor dérfor inte forstas som ett avsteg fran arbetarnas intressen utan som ett forsok att

forena ekonomisk trygghet med social sammanhallning.
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KAPITEL 9

Ingen vill bli ett samhallsprojekt

33




Kap. 9 INGEN VILL BLI ETT SAMHALLSPROJEKT

D en amerikanska arbetarkonservatismen uppstod inte enbart som en reaktion mot skatter, kriminalitet eller
ekonomiska férandringar. En central konflikt handlade om négot mer grundlidggande. Vem som har ritt att

bestdmma 6ver méanniskors vardag, bostadsomraden, skolor och lokalsamhallen.

Under 1960- och 1970-talen genomfordes i stora delar av USA omfattande integrationsprojekt dar barn transpor-
terades mellan stadsdelar for att skapa etniskt och socialt blandade skolor. Den sé kallade bussningspolitiken
motiverades av ambitionen att minska segregationen och skapa storre jamlikhet mellan olika grupper i samhal-
let. For ménga av de arbetarfamiljer som berordes uppfattades reformerna emellertid inte som ett erbjudande
utan som ett tving. Foraldrar som hade valt bostadsomrade utifrén arbete, slaktband och néarhet till skolan upp-

levde att staten tog 6ver beslut som tidigare tillhért familjen och det lokala samhillet.??

Det ir viktigt att forstd att motstandet inte enbart handlade om rasrelationer, 4ven om dessa naturligtvis spelade
en stor roll i USA:s historia. Minst lika betydelsefull var upplevelsen av att vanliga méanniskor reducerades till
verktyg i ett socialt experiment utformat av politiker, domare, akademiker och administratérer langt fran deras
egen vardag. Arbetare upplevde att deras bostadsomréden, skolor och familjeliv blivit objekt f6r samhéllsplane-

ring snarare dn subjekt med ritt att forma sina egna liv.?*

Den amerikanske historikern Timothy Lombardo beskriver hur denna erfarenhet kom att spela en avgérande roll
for framviaxten av den arbetarkonservatism som senare gav upphov till Reagan Democrats och den bredare popu-
listiska hogern i USA. Konflikten handlade ytterst om vardighet, kontroll och erkdnnande snarare én enbart om

ekonomiska intressen.?4

Liknande mekanismer kan delvis urskiljas i dagens svenska debatt om integration och segregation. Infor valet
2026 har frigan om s3 kallad tvdngsblandning blivit en av de mest polariserande konflikterna i svensk politik.
Forslag om social kvotering, styrning av skolplaceringar, det fria skolvalet, omf6érdelning av bostadsomraden och
politiskt motiverad befolkningsomflyttning har av ménga viljare uppfattats som uttryck for samma grundlag-
gande idé. Att medborgarnas vardag ska kunna organiseras ovanifran fér att uppna politiskt definierade

samhallsmal.

For ménga arbetare vicker detta motstand som inte i férsta hand handlar om invandring eller etnicitet utan om
autonomi och sjalvbestaimmande. Manniskor accepterar normalt att staten bygger vagar, finansierar sjukvard och
uppritthéller lag och ordning. Betydligt mer kontroversiellt blir det nar staten uppfattas vilja avgéra var ménni-
skor ska bo, vilka skolor deras barn ska gé i eller vilka sociala miljéer de bor leva i for att uppna politiskt 6nskvar-

da resultat.

Denna konflikt ligger nédra det som Francis Fukuyama beskriver som erkdnnandets politik. Manniskor vill inte
bara ha materiell trygghet utan ocksé respekt for sina erfarenheter, sina lokalsamhéllen och sina livsval. Nér poli-
tiken signalerar att manniskors preferenser ar ett problem som maste korrigeras snarare dn nagot som fortjanar

respekt uppstar litt politisk alienation och misstro mot institutionerna.?
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Matthew Goodwin har pa liknande sétt argumenterat for att ménga arbetare i vastvarlden upplever att de styran-
de eliterna inte lingre representerar deras intressen eller livserfarenheter. Konflikten handlar déarfor inte enbart
om hoger och vénster utan om relationen mellan styrande och styrda, mellan dem som formulerar samhallspro-

jekten och dem som forvintas leva i dem.?¢

Det 4r mot denna bakgrund som den arbetarkonservativa reaktionen mot tvingsblandning och social ingenjors-
konst bor forstas. Arbetarkonservatismen ar inte bara ett forsvar av nationell identitet eller ekonomiska intressen

utan ocksa ett férsvar av méanniskors rétt att sjalva forma sina liv och sina gemenskaper.

Den gamla arbetarrorelsen byggde stora delar av sin legitimitet pa att férsvara vanliga méanniskors vardighet mot
ekonomiska och politiska maktstrukturer. Nir arbetare idag upplever att deras egna preferenser och livsmiljéer
blivit féremal for politisk styrning soker de sig istillet till partier som lovar att begrinsa politikens ambitioner att

omforma samhaillet ovanifran.

I denna mening finns en tydlig historisk parallell mellan den amerikanska arbetarklassens reaktion mot skolbuss-
ning under 1970-talet och delar av den svenska debatten om tvangsblandning femtio ar senare. I bada fallen
handlar konflikten ytterst om samma friga: om ménniskor 4r medborgare med ritt att forma sina egna liv eller

komponenter i ett samhillsprojekt konstruerat av politiska eliter.
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Kap. 10 SLUTSATSER

S yftet med denna rapport ér att besvara fragan om varfor arbetarna borjat ldmna arbetarrorelsen.

Rapportens utgangspunkt har varit att utvecklingen inte kan forklaras av en enskild fraga eller en tillféllig opini-
onssviangning. Arbetarnas rorelse mot Sverigedemokraterna framstdr istallet som resultatet av flera parallella for-

andringar pé arbetsmarknaden och i samhallet i stort.

P4 det ekonomiska omradet har ménga arbetare upplevt att deras 16ner, kdpkraft och stéllning pa arbetsmarkna-
den hamnat i konflikt med en politik som i hogre grad prioriterat arbetsgivarnas behov av billig arbetskraft, glo-
baliseringens krav och en snabbt vixande arbetskraftsinvandring. Frigan om arbetskraftsinvandringen illustrerar
denna utveckling tydligt. Det som under storre delen av efterkrigstiden betraktades som en sjilvklar del av arbe-
tarrorelsens politik — att skydda 16ntagarnas férhandlingsposition och 16nenivier — kom gradvis att ersittas av

andra prioriteringar.

Samtidigt havdas i rapporten att de ekonomiska forklaringarna inte racker for att forstd utvecklingen. Arbetare
rostar inte enbart som lontagare utan ocksa som medborgare, fordldrar och medlemmar av ett nationellt samhal-
le. Frdgor om trygghet, kriminalitet, integration, kulturell sammanhallning och nationell identitet har darfor bli-
vit allt viktigare. Ménga arbetare upplever att det samhélle som byggde folkhemmet férindrats snabbare &n den

politiska och institutionella férmégan att uppratthalla sammanhallning och tillit.

Rapportens centrala slutsats dr darfor att arbetarkonservatismen inte utgor ett avsteg fran arbetarnas materiella
intressen utan snarare en ny syntes mellan ekonomisk och kulturell trygghet. Den forenar kravet pa ordning pa
arbetsmarknaden med kravet pé ordning i samhillet. Den kombinerar stod for valfardsstaten med en starkare be-

toning av medborgarskap, nationell gemenskap och social sammanhéllning.

Det innebér ocksd att den traditionella vinster—hoger-skalan blivit mindre anvindbar {or att forsta stora delar av
dagens arbetarklass. Konflikten handlar i allt mindre utstrickning om stat mot marknad och i allt stérre utstréack-
ning om globalism mot nationell sammanhéllning, om internationella intressen mot medborgarens och om uni-

versella ideal mot det konkreta samhalle manniskor faktiskt lever i.

Om Socialdemokraterna vill atervinna arbetarnas fértroende ricker det darfor sannolikt inte med hogre bidrag,
fler arbetsmarknadsdatgarder eller hinvisningar till arbetarrdrelsens historiska roll under 1900-talet. Fragan ar
snarare om partiet aterigen ir berett att prioritera svenska lontagares ekonomiska och sociala intressen framfor
andra politiska mal. Om inte talar mycket for att den utveckling som denna rapport beskriver kommer att fortsat-

ta under de kommande aren.

Om arbetarklassens politiska omorientering fortsétter kan Sverige std infor den stérsta fordndringen av partisy-
stemet sedan demokratins genombrott. I den politik som Sverigedemokraterna drivit igenom inom ramen for

samarbetet med regeringen Kristersson mérks tydligt partiets ambition att vara arbetarkonservativa.

Om Sverigedemokraterna ar fortsatt framgéngsrika med att mobilisera arbetare blir arbetarkonservatismen inte
en tillfallig protest eller ett 6vergdende missndje utan den ideologiska markoren for framvéxten av en ny och var-

aktig politisk intressegrupp i det svenska samhillet.
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loner och villkor stoppades inte av
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Rapportens huvudtes ar att arbetarnas rorelse mot Sverigedemokraterna bést forstas
som resultatet av en kombination av ekonomiska och sociokulturella faktorer

snarare an som reaktion pé en enskild fraga.
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